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Instruktion för Valberedningen Brf Njord 
 

Valberedningen utses för tiden fram till och med nästa ordinarie 

föreningsstämma. Valberedningens uppgift är att lämna förslag till samtliga 

personval samt förslag till arvode. (Brf Njord stadgar, 22§) 

Valberedningen är förtroendevald arbetsgrupp, det vill säga att det är medlemmarna som har 

valt dem. Valberedningen har mandat från föreningsstämman men ingår inte styrelsen. Det 

tillhör god sed att valberedningen inte föreslår sig själva till styrelsen. Om en ledamot av 

valberedningen kandiderar till styrelsen måste hon eller han först lämna valberedningen. 

Valberedningen ska fram till nästa årsmöte analysera hur den sittande styrelsen arbetar. 

På årsmötet ska valberedningen ge förslag på en bra sammansatt styrelse, bra revisorer, 

ledamöter och eventuellt övriga funktionärer som framgår i stadgarna. Så långt möjligt arbeta 

för god spridning vad gäller kön, ålder och mångfald. 

Föreslagna kandidater ska biläggas kallelsen till årsstämma. 

Valberedningen ska arbeta tillsammans samt: 

➢ Vara aktiva hela året om och hålla kontakt med styrelsen vid behov 

➢ Arbeta öppet och tydligt 

➢ Uppmana medlemmarna att nominera ledamöter till styrelsen 

➢ Föreslagna kandidater ska lämnas till styrelsen i god tid före föreningsstämman. 

Förslagen ska vara i form av en lista med föreslagna kandidater, deras bakgrund och 

lämplighet till styrelsearbetet 

➢ Föreslå arvoden 

➢ Motivera sina förslag på årsstämman 

➢ Rapportera sitt arbete på årsstämman tillsammans med ansvarig i styrelsen. 

Valberedningens förslag till ledamöter för val lämnas till styrelsen senast 8 veckor innan 

föreningsstämman. 


